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IT 研修と人材育成ソリューションを提供する Top Out Human Capital株式会社（本社：東京都港区、代

表取締役：船戸 大輔、以下 トップアウト ヒューマンキャピタル）は、このたび株式会社電通総研（本

社：東京都港区、代表取締役社長：岩本 浩久、以下「電通総研」）と提携し、世界的に評価の高いセキュ

リティ意識向上プラットフォーム「KnowBe4」の販売を正式に開始いたします。提供開始時期は 2025年 3

月を予定しています。 

 

弊社トレーニングセンターおよびビル内(クロスオフィス三田) 

 

近年、企業を狙ったサイバー攻撃の手口は高度化・巧妙化しており、従業員一人ひとりのセキュリティ

意識がこれまで以上に重要視されています。一方で、多忙な業務の中で従業員のトレーニングを定期的

に実施し、効果を最大化するには多くの課題が伴います。 

トップアウトヒューマンキャピタルは、このような状況を受け、企業のセキュリティ意識向上を実現す

るために、全世界で高い実績を持つ「KnowBe4」の販売を決定しました。 

当社はこれまで IT研修や DX推進支援において多くの企業様と連携してきた経験を活かし、KnowBe4を

通じて従業員が最新のセキュリティ脅威に対抗する力を身につけるためのトレーニングプラットフォー

ムを提供してまいります。 

 

■「KnowBe4」とは 

企業の従業員にセキュリティ意識を根付かせ、サイバー攻撃に対する人的リスクを大幅に低減するトレ

ーニングプラットフォームを提供します。特に、フィッシング攻撃やソーシャルエンジニアリングを含

む最新の脅威に対応したシミュレーションやインタラクティブな学習教材が特徴です。全世界で 70,000

社以上*が導入しており、業種や規模を問わず多くの企業がその効果を実感しています。 

今回当社が締結した電通総研は、「KnowBe4」の日本におけるプレミアパートナーとして、2020年 5月よ

りその販売を開始しています。 

*2024年 9月時点 

 

IT 人材育成のトップアウト ヒューマンキャピタル、「KnowBe4」の販売を開始 

～セキュリティ文化の醸成トレーニングを通じてリスクに強い組織風土の構築を支援～ 
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■導入のメリット 

1． 従業員のセキュリティ意識向上 

従業員一人ひとりの当事者意識を高め、ヒューマンリスクの低減に貢献します。 

2． 攻撃リスクの軽減 

実践的な教育と訓練により人の脆弱性を低減し、サイバー攻撃の被害を抑制します。 

3．進捗の可視化と効果測定 

トレーニングの進捗や効果をリアルタイムで追跡し、PDCAサイクルを回すためのデータを提供しま

す。 

 

■株式会社電通総研からのエンドースメント 

株式会社電通総研 営業第二本部 本部長 前島 英人 様 

「この度の Top Out Human Capital様による、KnowBe4の販売開始を心より歓迎いたします。Top Out 

Human Capital様は、IT研修と人材育成ソリューションなどの人材育成を支援する豊富な実績をお持ち

です。また、本提携に並行し、弊社が Top Out Human Capital様の資格認定トレーニングコース の販

売を開始する運びとなりました。 

Top Out Human Capital様がこれまで培われた豊富な知見のもと、従来の従業員全体のセキュリティ意

識向上に関する課題解決のみならず、CSIRT（Computer Security Incident Response Team） 部隊やセ

キュリティ担当者などの特定の役割を持つ部署向けのセキュリティ人材育成に関する包括的な支援を提

供させていただきます。 

今回の協業が、多くのお客様が抱えるサイバーセキュリティ人材不足に関する課題解決に貢献し、共に

成長する第一歩となることを心より期待しております。」 

 

トップアウトヒューマンキャピタルは、企業の DX推進やサイバーセキュリティ人材育成を支援する豊

富な経験を有しています「KnowBe4」を活用することで、これまで培ったノウハウと組み合わせ、企業

の安全性向上を包括的にサポートします。今後も企業の情報セキュリティレベル向上を支援するととも

に、安全で安心なビジネス環境の構築に貢献してまいります。 

 

 

株式会社電通総研 

事業内容：システムインテグレーション、コンサルティング、シンクタンクの機能連携による、社会や

企業の変革を支援するソリューションの提供 

本 社 ： 東京都港区港南 2-17-1 

代表者 ： 代表取締役社長 岩本 浩久 

設立  ： 1975年(昭和 50年)12月 

URL   ： https://www.dentsusoken.com/ 

 

電通総研のセキュリティ人材育成サービスの詳細は以下リンク参照 

https://security.dentsusoken.com/shrts/ 

https://www.dentsusoken.com/
https://security.dentsusoken.com/shrts/
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Top Out Human Capital 株式会社 

事業内容：・IT、DX人材育成を目的とする研修及び教育の実施 

・コンピュータ・ネットワーク及び情報通信全般に関するコンサルティング 

本 社 ： 東京都港区海岸 1-2-3 汐留芝離宮ビルディング 21F 

＜トレーニングセンター＞東京都港区芝 5-29-20 クロスオフィス三田 

＜大阪支店＞大阪府大阪市北区梅田 2-2-2 ヒルトンプラザウエストオフィスタワー19F 

代表  ： 代表取締役 船戸 大輔 

設立  ： 2014年(平成 26年)9月 

URL   ： https://www.topout.co.jp/ 

 

＜サービスの特長＞ 

・国内で唯一提供する IT研修が多数 

・DX、サイバーセキュリティ関連コース拡大中 

・ほぼすべてのコースをハイブリッドクラス®で提供 

 

＜取り扱いトレーニング＞ 

Cisco Systems、NetApp、CompTIA、EC-Council、Python、DevOps Institute、Citrix、Cybergym、Microsoft、

Red Hat、epi、DX関連、ITサービマネジメント、コンセプチュアルスキル、ヒューマンスキル他 

 

 

* 文中掲載の社名及び製品名は、各社の商標または登録商標です。 

 

本件のお問い合わせ 

トップアウト ヒューマンキャピタル マーケティング担当：松井、星原 

電話番号(代表): 03-5403-6370 

Web サイト お問い合わせフォーム: https://www.topout.co.jp/inquiry 

https://www.topout.co.jp/
https://www.topout.co.jp/inquiry

